ACRUPAMENTS DE E5COLAT
MADEIRA

TORRES AGRUPAMENTO DE ESCOLAS MADEIRA TORRES

Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de trés postos de trabalho em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para carreira e categoria de assistente operacional, tendo em vista
assegurar necessidades permanentes, e constituigdo de reserva de recrutamento interna para o mesmo posto de trabalho, em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo, tendo em vista assegurar necessidades transitorias,
conforme aviso n2 9799/2019, publicado em Diario da Republica 22 série, n2 109, de 6 de junho de 2019.

LISTA ALFABETICA DE CLASSIFICAGAO APOS APLICACAO DOS METODOS DE SELEGAO OBRIGATORIOS [AC+EAC ou PC+AP]) E
DO METODO FACULTATIVO [EPS]

CANDIDATOS POSICIONADOS NAS PRIMEIRAS DEZ POSICOES E CANDIDATO SELECIONADO NOS TERMOS DO ARTIGO 3.2 DO DL N.2 29/2001,
DE 3 DE FEVEREITO (Lista afixada a 5 de novembro de 2019)

Nome Classificagdo
Alda Maria Martins Valentim dos Santos 17,53
Ana Maria Bernardes dos Santos 17,37
Ana Miranda Pombo 18,23
Cristina Maria Oliveira Santos Malaquias 15,75((*)
Dina Maria da Costa Cabrita 18,21
Filipa Maria Lourengo Patricio da Silva 17,43
Gabriela Sofia da Fonseca Bras 18,01
Maria Judite Coelho Santos Silvestre 17,53
Maria Madalena Antunes Carrigo 17,31
Regina Maria Ferreira Gomes 17,55
Sandra Maria Santos Soares Jaleco 18,41

(*) Candidata enquadrada no art? 3 do DL n2 29/2001, de 3 de fevereiro.
AC- Avaliagdo Curricular

PC - Prova de Conhecimentos

EAC - Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

AP - Avaliagdo Psicologica

EPS - Entrevista Profissinal de Selegdo

Torres Vedras, 20 de novembro de 2019

Presidente — Maria de Lurdes Brochado Morais
Vogal efetivo - Paula Sofia Assis Antunes Martins, Adjunta da Diretora
Vogal efetivo — Luis Miguel Silva Gomes, Encarregado Operacional




